
Protokoll zur 11. ordentlichen Sitzung des Studierendenrates
Anwesenheit

Ort:
Datum:
Begin:
Ende:

Haus 13, Raum 104
13. April 2026
18:05 Uhr
20:22 Uhr

Name, Vorname Referat Anwesend Abwesend
Gadziomski, Patryk Vorsitz X
Schröter, Tom Finanzen X (Online)
Freier, Brigitte Finanzen X
Hyka, Pauline Finanzen X (Online)
Solis, Santiago HoPo X
Hardness, Range HoPo X
Korkmaz, Lilian-Sophie Kultur X
Koepke, Helena Kultur X
Hofrichter, Tim StuK X
Schwarz, Michael StuK X
Steyer, Samuel StuK X
Uhlich, Dustin Soziales X
Voigt, Ann-Kristin Soziales X
Berger, Luca Sport X (Online)
Schneegaß, Paula Öffi/Technik X
Kasch, Daniel Offi/Technik X
Stolte, Sedra Nachhaltigkeit X

Anwesende Referenten: 13
Gäste: Jan Messerli (StuPa), Tom Berein (StuPa)
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1 Öffentlicher Teil
2 TOP 1 Eröffnung der Sitzung / Begrüßung
3 Die StuRa-Vorsitzende begrüßte den Studierendenrat und die anwesenden Gäste zur
4 11. Sitzung.
5 TOP 2 Prüfen der Anwesenheit
6 Um 18:00 sind 11 Mitglieder des Studierendenrates anwesend. Um 18:05 Uhr
7 kommen Paula Schneegaß und Michael Schwarz dazu. Um 19:29 Uhr verlässt Tom
8 Schröter die Online-Sitzung. Um 19:40 Uhr geht Santiago Solis. Um 20:14 Uhr geht
9 Luca aus der Online-Sitzung.

10 TOP 3 Feststellung der Beschlussfähigkeit
11 Der Studierendenrat ist mit 13 Mitgliedern um 18:05 Uhr beschlussfähig. Um 19:29
12 Uhr sind 12 Mitglieder anwesend und weiterhin beschlussfähig. Mit 11 Mitgliedern
13 ist der Studierendenrat um 19:40 Uhr beschlussfähig.
14 TOP 4 Anträge auf Änderung der Tagesordnung
15 Es gibt keine Anträge auf Änderung der Tagesordnung.
16 TOP 5 Mitteilung anstehende Termine
17 19.05. Diversity Day
18 23.05. United Campus/Spring Breake
19 30.05. Hochschulinformationstag
20 25.06. Nachhaltigkeitstag
21 TOP 6 Protokoll
22 Das Protokoll zur 9. ordentlichen Sitzung des Studierendenrates wird einstimmig
23 angenommen. Das Protokoll zur 10. ordentlichen Sitzung des Studierendenrates wird
24 einstimmig angenommen.
25 TOP 7 Diskussion Sprachbarriere
26 In der Sitzung wurde das Thema der Sitzungssprache erneut aufgegriffen. Zum einen
27 wurde aus einem Gespräch nach der vorherigen Sitzung mit dem englischsprachigen
28 Mitglied mitgenommen, dass es für sie in Ordnung sei, die Diskussionen auf Deutsch
29 zu führen, da sie auf diese Weise auch ihre Deutschkenntnisse verbessern könne.
30 Gleichzeitig wurde vereinbart, dass das Mitglied bei Verständnisschwierigkeiten
31 jederzeit nachfragen kann. In diesem Zusammenhang wurde nochmals das Verhalten
32 des Vorstands kritisiert. Beanstandet wurde insbesondere, dass weder im Vorfeld
33 angekündigt noch bei allen Mitgliedern nachgefragt wurde, ob eine Durchführung
34 der Sitzung auf Englisch gewünscht oder sinnvoll sei. Als mögliche Lösungen wurden
35 verschiedene Ansätze diskutiert: Eine Person könnte dauerhaft die Rolle des
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36 Dolmetschers übernehmen, ein IT-gestützter Live-Übersetzer könnte eingesetzt
37 werden oder Beiträge könnten zunächst auf Deutsch und anschließend auf Englisch
38 vorgestellt werden. Es wurde betont, dass der StuRa stärker auf internationale
39 Studierende eingehen und aktiv auf diese zugehen sollte. Da inzwischen mehr als ein
40 Mitglied Deutsch nicht als Muttersprache spricht und insbesondere das Referat
41 Hochschulpolitik eng mit internationalen Studierenden arbeitet und diese
42 repräsentiert, wurde Englisch grundsätzlich als sinnvolle Ergänzung angesehen.
43 Gleichzeitig wurde darauf hingewiesen, dass die vortragende Person selbst
44 entscheiden sollte, in welcher Sprache sie ihren Beitrag hält. Zudem wurden die Vor-
45 und Nachteile einer zweisprachigen Präsentation erörtert. Ein ständiger Wechsel
46 zwischen Deutsch und Englisch würde das Schreiben des Protokolls erheblich
47 erschweren, auch wenn das Protokoll im Nachhinein ins Englische übersetzt werden
48 könnte. Besonders bei komplexen Themen, etwa Sozialanträgen, wurde ein
49 möglicher Qualitäts- und Diskussionsverlust bei einer ausschließlich englischen
50 Behandlung befürchtet. Wenn Beiträge zunächst auf Deutsch und anschließend auf
51 Englisch vorgestellt werden, erhöht dies zwar die Verständlichkeit, führt jedoch zu
52 deutlich längeren Sitzungen. Wird dagegen jeder Person selbst überlassen, ob sie
53 Deutsch oder Englisch verwendet, können unterschiedliche Englischkenntnisse
54 innerhalb des StuRas zu Verständnisschwierigkeiten führen. Bedauert wurde, dass
55 zur letzten Sitzung lediglich zwei Personen Feedback gegeben hatten, obwohl sich
56 der Vorstand ausdrücklich mehr Rückmeldungen gewünscht hatte. Abschließend
57 wurde klargestellt, dass es nicht um eine formale Abstimmung über die
58 Sitzungssprache geht, sondern zunächst darum, Ideen zu sammeln und probeweise
59 zu erproben, wie Englisch sinnvoll in die Sitzungen eingebunden werden kann. Eine
60 verbindliche Regelung wurde daher nicht getroffen; stattdessen soll jede Person die
61 für sie passende Vorgehensweise wählen. Trotz der bestehenden Komplexität wurde
62 vorgeschlagen, verschiedene Ansätze unkompliziert auszuprobieren.
63 Festgehalten wurde, dass E-Mails, offizielle Dokumente und Präsentationsfolien
64 künftig grundsätzlich sowohl auf Deutsch als auch auf Englisch bereitgestellt werden
65 sollen. Ob eine Übersetzung während der Sitzung erforderlich ist, soll situativ
66 entschieden werden. Mitglieder sollen sich dabei nicht scheuen, Personen direkt
67 anzusprechen und bei Bedarf um eine Übersetzung zu bitten.
68 Darüber hinaus wurde angemerkt, dass die zwei neuen Mitglieder bisher weder
69 offiziell vorgestellt, noch im Rahmen eines Kennenlernens begrüßt wurden. Da sie
70 noch nicht in ihre jeweiligen Referate gewählt worden sind, wurde dies nachgeholt.
71 So fanden die Wahlen für die zwei Referate statt. Pauline Hyka wurde einstimmig in
72 das Referat Finanzen gewählt. Hardness Range wurde ebenfalls einstimmig in das
73 Referat HoPo gewählt. Abschließend wurde vorgeschlagen, für die neuen Mitglieder
74 eine Willkommensfeier im StuK zu veranstalten.
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75 TOP 8 Webex
76 Es wurde über die Nutzung von Webex als Hauptkommunikationsplattform anstelle
77 von WhatsApp diskutiert. Dabei wurden sowohl Vor- als auch Nachteile beider
78 Dienste erörtert. Als Kritikpunkt an WhatsApp wurde angeführt, dass die Ende-zu-
79 Ende-Verschlüsselung für Nutzende nicht überprüfbar sei. Zudem wurde darauf
80 hingewiesen, dass der Mutterkonzern Meta unter Umständen verpflichtet sei, Daten
81 an US-Behörden zu übermitteln. Webex wurde demgegenüber als
82 datenschutzfreundlichere Lösung bewertet. Ein weiterer Vorteil von Webex besteht
83 darin, dass die Plattform bereits von der Hochschule als offizieller
84 Kommunikationsweg bereitgestellt wird. Die Nutzung erfolgt über die Hochschul-
85 Accounts, sodass keine privaten Telefonnummern ausgetauscht werden müssen.
86 Zudem wurde hervorgehoben, dass Webex eine übersichtlichere Organisation
87 mehrerer Gruppen ermöglicht und in seiner Funktionsweise WhatsApp weitgehend
88 ähnelt. Als Nachteil wurde lediglich die einmalige technische undmentale Umstellung
89 auf das neue System genannt. Gegen die ausschließliche Nutzung vonWebex wurden
90 jedoch ebenfalls Bedenken geäußert. Kritisiert wurde insbesondere, dass viele
91 Mitglieder Webex seltener öffnen und Nachrichten dadurch schlechter oder
92 verspätet wahrnehmen. Darüber hinaus bestehen Gruppen mit Veranstaltungs- und
93 Vertragspartnern weiterhin auf WhatsApp, insbesondere im Referat Kultur hins. der
94 Eventplanung. Dies führt dazu, dass parallel zwei Kommunikations-Apps genutzt
95 werden müssen und häufig zwischen WhatsApp und Webex gewechselt werden
96 muss. Positiv wurde jedoch angemerkt, dass durch aktivierte Benachrichtigungen
97 auch in Webex Pop-up-Mitteilungen wie bei WhatsApp möglich sind. Zudem wurde
98 betont, dass die Trennung von privater Kommunikation und StuRa-Angelegenheiten
99 einen zusätzlichen Vorteil darstellt.

100 Im Anschluss wurde über die Einführung von Webex als Hauptkommunikationskanal
101 abgestimmt. Mit 7 Stimmen dafür, 4 Stimmen dagegen und 2 Enthaltungen wurde
102 der Antrag angenommen. Damit wird Webex künftig als primärer
103 Kommunikationskanal des StuRa genutzt. In diesem Zusammenhang wurde
104 vorgeschlagen, die bisherige StuRa-WhatsApp-Gruppe nach der Umstellung auf
105 Webex zu löschen.
106 TOP 9 Semesterumfrage
107 Im weiteren Verlauf der Sitzung wurden die Ergebnisse der Semesterumfrage
108 vorgestellt und diskutiert. Die Auswertung zeigte, dass etwa die Hälfte der befragten
109 Studierenden den StuRa nicht kennt. Gleichzeitig wurde deutlich, dass die
110 Studierenden den StuRa insbesondere in den Bereichen Veranstaltungen,
111 Campusgestaltung, Bereitstellung von Lern- und Aufenthaltsräumen sowie
112 Unterstützung internationaler Studierender in der Verantwortung sehen. Hinsichtlich
113 der Kommunikation gaben viele Studierende an, bevorzugt über Instagram und
114 Poster auf dem Campus informiert werden zu wollen. Zudem wurden mehr Partys,
115 Sportangebote und Spieleabende gewünscht. Als zentrales Problem wurde das
116 Fehlen von ausreichend Sitzmöglichkeiten und Räumen auf dem Campus genannt.
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117 Besonders häufig wurde außerdem der Wunsch geäußert, den 24-Stunden-Zugang
118 zur Bibliothek wieder einzuführen. Ein weiterer wichtiger Befund war, dass viele
119 Studierende nicht an Veranstaltungen teilnehmen, weil ihnen die Zeit fehlt oder weil
120 sie dort niemanden kennen. Dies wurde als Hinweis auf ein unzureichend
121 ausgeprägtes Gemeinschaftsgefühl an der TH Wildau interpretiert.
122 Aus den Ergebnissen wurden verschiedene Vorschläge abgeleitet. So soll die
123 Community auf dem Instagram-Kanal des StuRa gezielt ausgebaut werden.
124 Bestehende Sportangebote sollen stärker beworben werden, da bereits ein
125 umfangreiches Angebot vorhanden ist, dieses jedoch vielen Studierenden nicht
126 bekannt ist. Für das StuK sollen neue und aktuellere Gesellschaftsspiele angeschafft
127 und zur freien Nutzung ausgelegt werden. Darüber hinaus wurde angeregt, dass das
128 StuK selbst mehr Veranstaltungen organisiert. Zur Verbesserung des
129 Veranstaltungsangebots wurde vorgeschlagen, mehrere abwechslungsreiche
130 Playlists über den offiziellen Spotify-Account des StuK zu erstellen, um
131 Wiederholungen innerhalb eines Abends zu vermeiden. Außerdem wurde die Idee
132 eines StuRa-Influencers diskutiert, der als sichtbares Gesicht des StuRa zur stärkeren
133 Identifikation und zum Aufbau einer aktiven Community beitragen könnte.
134 Schließlich wurde erörtert, wie das Gemeinschaftsgefühl an der Hochschule
135 insgesamt gestärkt werden kann. Dabei wurde betont, dass der StuRa zwar Impulse
136 setzen kann, die Verantwortung jedoch nicht allein beim StuRa liegt. Es wurde
137 vorgeschlagen, gegenüber dem Präsidium der Technischen Hochschule Wildau
138 verstärkt auf dieses Thema hinzuweisen. Gleichzeitig wurde darauf hingewiesen,
139 dass viele Studierende möglicherweise primär zum Lernen an die Hochschule
140 kommen und ihre Freizeit außerhalb des Campus verbringen oder die bereits
141 vorhandenen Angebote nicht kennen. Daraus wurde die Notwendigkeit einer
142 deutlich verbesserten externen Kommunikation abgeleitet.
143 TOP 10 UC Abstimmung
144 Referat Kultur hat zwei Abstimmungen dem StuRa vorzutragen. Bei der ersten
145 Abstimmung geht es um die Getränkebestellung. Das Angebot des einzigen Anbieters
146 wird einstimmig angenommen. Die zweite Abstimmung zu Sanitätern vor Ort hat
147 zwei Anbieter, wobei das zweite Angebot einstimmig angenommen wird.
148 TOP 11 Sozialanträge
149 Referat Soziales stellt drei Sozialanträge vor. Zu dem Zeitpunkt sind elf Mitglieder
150 anwesend und stimmberechtigt. Antrag 02 wird mit acht Stimmen für, zwei gegen
151 und einer Enthaltung angenommen. Danach stimmten zwei für eine Voll-, während
152 sechs für eine Teilfinanzierung abgestimmt haben, womit dreii sich enthalten. Damit
153 wird Antrag 02 teilgefördert. Antrag 06 wird einstimmig angenommen. Danach wird
154 einstimmig für eine Vollfinanzierung gestimmt. Somit wird Antrag 06 vollgefördert.
155 Antrag 07 erhält acht Stimmen für, eine Stimme gegen und zwei Enthaltungen hins.
156 der Annahme des Antrags. Danach stimmen sieben für die Voll- und vier für die
157 Teilfinanzierung. Damit wird Antrag 07 vollgefördert.
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158 TOP 12 Berichte aus den Referaten
159 12.1 Referat Kultur berichtet folgendes:
160 Referat Kultur berichtet, dass letzte Gespräche mit Herrn Tryonadt hins. UC
161 stattgefunden haben. Grundsätzlich laufen die letzten Schritte für UC. Referat Kultur
162 bittet noch einmal die StuRa-Mitglieder, sich ggbfs. als Helfer bei UC einzutragen.
163 12.2 Referat StuK berichtet folgendes:
164 Referat StuK berichtet, eine Liste zum fehlenden Sortiment im StuK angefertigt und
165 dementsprechend nachbestellt zu haben. Zudem wird der StuK am Herrentag von
166 10-16 Uhr geöffnet sein. Es wird auch Grillen eingeplant.
167
168 12.3 Referat Nachhaltigkeit berichtet folgendes:
169 Referat Nachhaltigkeit berichtet, dass es keine Neuigkeiten aus der AGNachhaltigkeit
170 gibt. Referat Nachhaltigkeit fragt den StuK, ob der StuK als Veranstaltungsort für das
171 Foodsharing am 12.06.2026 sein könnte. Referat StuK wird sich diesbezüglich schnell
172 zurückmelden.
173
174 12.4 Referat CDS berichtet folgendes:
175 Referat CDS berichtet, das UC-Werbung nun am Montag, Dienstag und Freitag
176 hochgeladen wird. Es wurden auch die Bändchen für UC bestellt. Gleichzeitig wurde
177 das Event Foodsharing promoted. Durchgehend wird an der Website gearbeitet,
178 besonders an den Unterseiten zu den Referaten.
179
180 12.5 Referat Soziales berichtet folgendes:
181 Referat Soziales berichtet, an Sozialanträgen gearbeitet und die Bescheide zu den
182 vergangenen Anträgen ausgesendet zu haben. Für die nächste Sitzung sind noch drei
183 Anträge eingeplant, die noch nicht vorgestellt worden.
184
185 12.6 Referat Hochschulsport und Gesundheit berichtet folgendes:
186 Referat Hochschulsport berichtet, dass fünf Helfer für das Sportfest gefunden und
187 Pokale und Medaillen bestellt wurden. Zudem beginnt der Schachclub.
188
189 12.7 Referat Hochschulpolitik und Internationales folgendes:
190 Das neue Mitglied des Referats HoPo stellt sich vor und wird vom StuRa gegrüßt. Ein
191 Referent hat an der 1. bundesweiten studentischen Gremienkonferenz
192 teilgenommen und einen Vortrag zum Thema “The international student dilemma –
193 Desire For Inclusion and The Barriers Within” gehalten.
194 12.8 Referat Vorstand berichtet folgendes:
195 Der Vorstand berichtet, die Sitzung vorbereitet und Protokolle nachbearbeitet zu
196 haben. Zudem war der Vorstand auch an der Auswertung der Semesterumfrage
197 beteiligt und stellte diese heute vor. Zudem hat der Vorstand an der 1. Bundesweiten
198 studentischen Gremienkonferenz teilgenommen und hat eine Vortrag zum Thema
199 “Wissen bewahren "Strategien für das Wissensmanagement in studentischen
200 Vertretungen” gehalten.
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201 12.9 Referat Finanzen berichtet folgendes:
202 Das Referat Finanzen berichtet von einem geplanten Meeting zu einer möglichen
203 neuen Software namens Stufis. Zudem wurden auch die Zugangsberechtigungen
204 zum Banking geklärt. Auch das neue Mitglied im Referat Finanzen stellt sich vor.
205 TOP 13 Aktuelles aus dem StuPa
206 Der StuPa berichtet von der Zusammenarbeit mit Referat CDS hins. der
207 Kommunikation über die studentische Vizepräsidentschaft und der anstehenden
208 StuPa-Wahl.
209 TOP 14 Anfragen aus der Studierendenschaft
210 Es lagen keine Anfragen vor.
211 TOP 15 sonstiges
212 Michael Schwarz verlässt Referat StuK vor dem Ende der Legislaturperiode im Juni
213 2026, da sein Bachelorstudium endet. Daher stellt sich die Frage, ob das Referat
214 vorzeitig nachbesetzt werden muss.
215 Die nächste Sitzung findet am 27.05.2026 statt.
216 Nächste Themen: Evaluationen UC, Sozialanträge
217 Erklärung des Schriftführers
218 Durch das Unterzeichnen garantieren die Schriftführenden den wahrheitsgemäßen
219 Inhalt dieses Protokolls sowie das keine relevanten Dinge ausgelassen oder aus freien
220 Stücken hinzugeführt wurden.

____________________________ ____________________________
Ann-Kristin Voigt, Schriftführende Patryk Gadziomski, Vorsitzender

Patryk Gadziomski




Minutes of the 11th Regular Meeting of the Student Council
Attendance

Location:
Date:
Start:
End:

House 13, Room 104
April 13, 2026
6:05 PM
8:22 PM

Last Name, First Name Department Present Absent
Gadziomski, Patryk Chairperson X
Schröter, Tom Finance X (Online)
Freier, Brigitte Finance X
Hyka, Pauline Finance X (Online)
Solis, Santiago HoPo X
Hardness, Range HoPo X
Korkmaz, Lilian-Sophie Culture X
Koepke, Helena Culture X
Hofrichter, Tim StuK X
Schwarz, Michael StuK X
Steyer, Samuel StuK X
Uhlich, Dustin Social Affairs X
Voigt, Ann-Kristin Social X
Berger, Luca Sports X (Online)
Schneegaß, Paula CDS X
Kasch, Daniel CDS X
Stolte, Sedra Sustainability X

Speakers present: 13
Guests: Jan Messerli (Student Council), Tom Berein (Student Council)
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1 Public Session
2 Agenda Item 1: Opening of the meeting / Welcome
3 The StuRa Chairperson welcomed the Student Council and the guests present to the
4 11th meeting.
5 Agenda Item 2: Roll Call
6 At 6:00 PM, 11 members of the Student Council were present. At 6:05 PM, Paula
7 Schneegaß and Michael Schwarz joined the meeting. At 7:29 PM, Tom Schröter left
8 the online meeting. At 7:40 PM, Santiago Solis left. At 8:14 PM, Luca left the online
9 meeting.
10 Agenda Item 3: Determination of Quorum
11 With 13 members present, the Student Council has a quorum at 6:05 p.m. At 7:29
12 p.m., 12 members are present and the Student Council continues to have a quorum.
13 With 11 members present, the Student Council has a quorum at 7:40 p.m.
14 Agenda Item 4: Motions to amend the agenda
15 There are no motions to amend the agenda.
16 Agenda Item 5: Announcement of Upcoming Dates
17 May 19: Diversity Day
18 May 23: United Campus/Spring Break
19 May 30: University Open Day
20 June 25: Sustainability Day
21 Agenda Item 6: Minutes
22 The minutes of the 9th regular meeting of the Student Council are unanimously
23 approved. The minutes of the 10th regular meeting of the Student Council are
24 unanimously approved.
25 Agenda Item 7: Discussion on Language Barriers
26 The topic of the meeting language was raised again during the session. On the one
27 hand, it was noted from a conversation after the previous meeting with the English-
28 speaking member that it was fine for her to conduct the discussions in German, as
29 this would also allow her to improve her German language skills. At the same time, it
30 was agreed that themember could ask for clarification at any time if she had difficulty
31 understanding. In this context, the Executive Board’s conduct was criticized once
32 again. In particular, it was objected to that neither was it announced in advance nor
33 were all members asked whether holding the meeting in English was desired or
34 sensible. Various approaches were discussed as possible solutions: One person could
35 permanently take on the role of interpreter, an IT-supported live translator could be
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36 used, or contributions could first be presented in German and then in English. It was
37 emphasized that the StuRa should be more responsive to international students and
38 actively reach out to them. Since more than one member now speaks a language
39 other than German as their native tongue, and since the Higher Education Policy
40 Department in particular works closely with and represents international students,
41 English was generally viewed as a sensible addition. At the same time, it was pointed
42 out that the presenter should decide for themselves in which language to deliver
43 their presentation. In addition, the advantages and disadvantages of a bilingual
44 presentation were discussed. Constantly switching between German and English
45 would make taking minutes considerably more difficult, even if the minutes could be
46 translated into English afterward. Particularly with complex topics, such as social
47 motions, there were concerns that a discussion conducted exclusively in English
48 might result in a loss of quality and depth. If contributions are first presented in
49 German and then in English, this does increase comprehensibility but leads to
50 significantly longer meetings. If, on the other hand, each person is left to decide for
51 themselves whether to use German or English, varying levels of English proficiency
52 within the StuRa could lead to comprehension difficulties. It was regretted that only
53 two people had provided feedback on the last meeting, even though the Executive
54 Board had explicitly requested more input. Finally, it was clarified that this is not
55 about a formal vote on the meeting language, but rather about first gathering ideas
56 and testing, on a trial basis, how English can be meaningfully integrated into the
57 meetings. No binding rule was therefore established; instead, each person should
58 choose the approach that works best for them. Despite the existing complexity, it
59 was suggested that different approaches be tried out in a straightforward manner.
60 It was noted that emails, official documents, and presentation slides should generally
61 be provided in both German and English in the future. Whether a translation is
62 necessary during the meeting should be decided on a case-by-case basis. Members
63 should not hesitate to address people directly and ask for a translation if needed.
64 In addition, it was noted that the two new members had not yet been officially
65 introduced or welcomed during an orientation session. Since they had not yet been
66 elected to their respective committees, this was rectified. Thus, elections were held
67 for the two committees. Pauline Hyka was unanimously elected to the Finance
68 Committee. Hardness Range was also unanimously elected to the HoPo Committee.
69 Finally, it was proposed to organize a welcome party for the new members at the
70 StuK.
71 Agenda Item 8: Webex
72 There was a discussion about using Webex as the primary communication platform
73 instead of WhatsApp. Both the advantages and disadvantages of the two services
74 were discussed. One criticism of WhatsApp was that users cannot verify its end-to-
75 end encryption. It was also pointed out that its parent company, Meta, may be
76 required to hand over data to U.S. authorities. Webex, on the other hand, was
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77 considered a more privacy-friendly solution. Another advantage of Webex is that the
78 platform is already provided by the university as an official communication channel.
79 It is accessed via university accounts, so there is no need to exchange personal phone
80 numbers. It was also emphasized that Webex allows for clearer organization of
81 multiple groups and functions largely similarly to WhatsApp. The only disadvantage
82 mentioned was the one-time technical and mental adjustment to the new system.
83 However, concerns were also raised regarding the exclusive use of Webex. In
84 particular, it was criticized that many members open Webex less frequently, leading
85 to messages being noticed less effectively or with delays. Furthermore, groups with
86 event and contract partners continue to exist on WhatsApp, particularly in the
87 Culture Department regarding event planning. This results in the need to use two
88 communication apps in parallel and frequently switch between WhatsApp and
89 Webex. On the positive side, however, it was noted that with notifications enabled,
90 pop-up messages similar to those on WhatsApp are also possible in Webex. It was
91 also emphasized that the separation of private communication and StuRa matters
92 represents an additional advantage.
93 Subsequently, a vote was held on the introduction of Webex as the primary
94 communication channel. With 7 votes in favor, 4 votes against, and 2 abstentions,
95 the motion was approved. Webex will thus be used as the StuRa’s primary
96 communication channel in the future. In this context, it was proposed that the
97 existing StuRa WhatsApp group be deleted after the transition to Webex.
98 Agenda Item 9: Semester Survey
99 Later in the meeting, the results of the semester survey were presented and
100 discussed. The analysis showed that about half of the students surveyed are not
101 familiar with the StuRa. At the same time, it became clear that students view the
102 StuRa as responsible, in particular, for events, campus design, the provision of study
103 and lounge areas, and support for international students. Regarding communication,
104 many students stated that they prefer to be informed via Instagram and posters on
105 the campus. Additionally, there was a desire for more parties, sports activities, and
106 game nights. The lack of sufficient seating and spaces on the campus was cited as a
107 central problem. There was also a particularly frequent call to reintroduce 24-hour
108 access to the library. Another key finding was that many students do not attend
109 events because they lack the time or because they do not know anyone there. This
110 was interpreted as an indication of an insufficient sense of community at TH Wildau.
111 Various proposals were derived from the results. For instance, the community on the
112 StuRa’s Instagram channel is to be specifically expanded. Existing sports offerings
113 should be promoted more heavily, as an extensive range is already available but is
114 unknown to many students. New and current news board games should be
115 purchased for the StuK andmade available for free use. Additionally, it was suggested
116 that the StuK itself organize more events. To improve the event lineup, it was
117 proposed to create several varied playlists via the StuK’s official Spotify account to
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118 avoid repetition within a single evening. The idea of a StuRa influencer was also
119 discussed, who could serve as the visible face of the StuRa to foster greater
120 identification and help build an active community. Finally, the discussion turned to
121 how the sense of community at the university as a whole can be strengthened. It was
122 emphasized that while the StuRa can provide impetus, the responsibility does not lie
123 solely with the StuRa. It was suggested that this issue be brought to the attention of
124 the Executive Committee of the Technische HochschuleWildau – Technical University
125 of Applied Sciences with greater emphasis. At the same time, it was noted that many
126 students may come to the university primarily to study and spend their free time off-
127 campus or may not be aware of the existing offerings. From this, the need for
128 significantly improved external communication was identified.
129 Agenda Item 10: UC Vote
130 The Culture Department presented two votes to the StuRa. The first vote concerned
131 the beverage order. The offer from the sole provider was unanimously approved.
132 The second vote, regarding on-site first aid personnel, had two providers, with the
133 second offer being unanimously approved.
134 Agenda Item 11: Social Motions
135 The Social Affairs Department presents three social proposals. At that time, eleven
136 members are present and eligible to vote. Proposal 02 is accepted with eight votes
137 in favor, two against, and one abstention. Subsequently, two voted for full funding,
138 while six voted for partial funding, with three abstaining. Thus, Proposal 02 is partially
139 funded. Motion 06 is unanimously approved. Subsequently, a unanimous vote is cast
140 in favor of full funding. Motion 06 is thus fully funded. Motion 07 receives eight votes
141 in favor, one vote against, and two abstentions regarding the motion’s approval.
142 Subsequently, seven vote for full funding and four for partial funding. Motion 07 is
143 thus fully funded.
144 Agenda Item 12: Reports from the Departments
145 12.1 The Culture Department reports the following:
146 The Culture Department reports that final discussions with Mr. Tryonadt regarding
147 UC have taken place. In principle, the final steps for UC are underway. The Culture
148 Department once again asks the StuRa members to sign up as volunteers for UC if
149 possible.
150 12.2 The StuK Department reports the following:
151 The StuK Department reports that it has compiled a list of missing items in the StuK
152 and has reordered them accordingly. Additionally, the StuK will be open on Men’s
153 Day from 10 a.m. to 4 p.m. A barbecue is also planned.
154
155 12.3 The Sustainability Department reports the following:
156 The Sustainability Committee reports that there is no news from the Sustainability
157 Working Group. The Sustainability Committee asks the StuK if the StuK could serve



Student Council May 13, 2026 7

158 as the venue for the food sharing event on June 12, 2026. The StuK Committee will
159 respond promptly regarding this matter.
160
161 12.4 The CDS Department reports the following:
162 The CDS Department reports that UC advertisements are now being uploaded on
163 Mondays, Tuesdays, and Fridays. Wristbands for UC have also been ordered. At the
164 same time, the Food Sharing event was promoted. Work on the website is ongoing,
165 particularly on the subpages for the departments.
166
167 12.5 The Social Affairs Department reports the following:
168 The Social Affairs Department reports that it has been working on social assistance
169 applications and has sent out the decisions regarding past applications. Three
170 applications that have not yet been presented are scheduled for the next meeting.
171
172 12.6 The University Sports and Health Office reports the following:
173 The University Sports Department reports that five volunteers have been found for
174 the sports festival and that trophies and medals have been ordered. In addition, the
175 chess club is starting up.
176
177 12.7 University Politics and International Affairs Department:
178 The new member of the University Policy Department introduces themselves and is
179 welcomed by the StuRa. A representative attended the 1st nationwide student
180 council conference and gave a presentation on the topic “The international student
181 dilemma – Desire For Inclusion and The Barriers Within.”
182 12.8 Executive Board reports the following:
183 The Executive Board reports that it has prepared the meeting and finalized the
184 minutes. In addition, the Executive Board was involved in evaluating the semester
185 survey and presented the results today. Furthermore, the Executive Board
186 participated in the 1st National Student Council Conference and gave a presentation
187 on the topic “Preserving Knowledge: Strategies for Knowledge Management in
188 student committees.”
189 12.9 The Finance Department reports the following:
190 The Finance Department reports on a planned meeting regarding a potential new
191 software called Stufis. Additionally, access permissions for banking were clarified.
192 The new member of the Finance Department also introduces themselves.
193 Agenda Item 13: Current news from the StuPa
194 The StuPa reports on the collaboration with the CDS Department regarding
195 communication about the student vice-presidency and the upcoming StuPa elections.
196 Agenda Item 14: Inquiries from the Student Body
197 There were no inquiries.
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198 Item 15: Other Business
199 Michael Schwarz is leaving the StuK Department before the end of the legislative
200 term in June 2026, as his bachelor’s program is concluding. This raises the question
201 of whether the position needs to be filled early.
202 The next meeting will take place on May 27, 2026.
203 Upcoming topics: UC evaluations, social proposals
204 Statement by the Secretary
205 By signing, the secretaries guarantee the accuracy of these minutes and confirm that
206 no relevant information has been omitted or added of their own accord.

____________________________ ____________________________
Ann-Kristin Voigt, Secretary Patryk Gadziomski, Chairperson

Patryk Gadziomski



